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Wahlprogramm der CDU in der Region Hannover zur
Kommunalwahl 2016

Wir kdnnen Region!

Unsere Region. Unsere Ideen. Ilhre Zukunft.

Am 11. September 2016 entscheiden Sie Uber die Zukunft der Region Hannover.

Unsere Region bietet in der Mitte Niedersachsens ein attraktives Lebensumfeld, ausgezeichnete
Bildungseinrichtungen, eine moderne medizinische Versorgung, eine hochwertige Kulturszene und
nicht zuletzt beste Berufs- und Karrierechancen. Die Menschen leben deswegen gern in den
21 Stadten und Gemeinden der Region Hannover.

Unsere Ideen orientieren sich am Interesse der breiten Mehrheit der Menschen, die die
Unzufriedenheit Uber eine Regionspolitik spirt, die seit fiinfzehn Jahren die wichtigsten Probleme
nicht hat [6sen kénnen.

Es geht bei der Regionswahl 2016 um die Themen, die die Menschen unmittelbar vor Ort betreffen.
Es geht um Themen wie gute Schulen, wirtschaftsfreundliche Rahmenbedingungen zur Sicherung
von Arbeitsplatzen in der Region und eine verninftige Abfallentsorgung. Es geht um die
Unterstlitzung des birgerschaftlichen Engagements, das gesellschaftliche Miteinander von Jung und
Alt, die Sicherung und Verbesserung von Infrastrukturen und Mobilitdt, die Umsetzung einer
verantwortungsvollen Energiepolitik sowie die offentliche Daseinsvorsorge angesichts des
demografischen Wandels einer zunehmend &lter werdenden Gesellschaft.

Es geht dabei auch um die wohnortnahe medizinische Gesundheitsvorsorge im landlichen Raum und
in der Landeshauptstadt Hannover, die wir erhalten und starken wollen.

Es geht um einen effizienten Umgang mit den o6ffentlichen Geldern. Es wird aber nach wie vor auch
viel Geld verschwendet, deswegen gilt unsere Forderung nach weniger Burokratie, Abbau von
Doppelstrukturen und insbesondere mehr Transparenz als bisher bei allen Aktivitaten der Region.

Und es geht um die politische Kultur in unserer Region. Nach fiinfzehn Jahren rot-griner Mehrheit
haben sich Strukturen mit dem Charakter einer Monokultur weiter verfestigt. Der politische Diskurs
wird zunehmend erschwert.

Dieser und vieler weiterer Themen und Herausforderungen hat sich die CDU in der Region Hannover
bereits in der Vergangenheit verantwortungsvoll angenommen. Viele ehrenamtliche Mandatstrager
haben einen wesentlichen Beitrag fur unser gesellschaftliches Zusammenleben geleistet. Auch in der
Zukunft stellen wir uns dieser Verantwortung.

Die CDU hat den Anspruch, lhre Bedirfnisse, Sorgen und Winsche aufzunehmen.

o Wir setzen uns fir Sie ein und wollen ,Kimmerer* fiir Ihre Belange sein.
Wir stehen fur einen gerechten Ausgleich zwischen den Interessen verschiedener
gesellschaftlicher Gruppen.

e Wir stehen fir ein faires Miteinander der Landeshauptstadt und der zwanzig Stadte und
Gemeinden des ehemaligen Landkreises Hannover.

e Wir wollen die Eigenstandigkeit der regionsangehdrigen Stadte und Gemeinden starken und
lehnen daher die Zentralisierungstendenzen auf die geografische Mitte der Region ab. Die
Regionsverwaltung ist eben keine ,kleine Landesregierung®. Uberlegungen, die Eigenstéandigkeit
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der regionsangehorigen Stadte und Gemeinden zu beschneiden und eine Regionalstadt zu
schaffen, lehnen wir kategorisch ab.

Unsere Zukunft ist eng verbunden mit der Region, in der wir leben. Die Menschen wiinschen sich
eine Region, in der sie sich wiederfinden kénnen und an deren Zukunft sie teilhaben kénnen. Sie
wollen nicht von einer zentralen Verwaltung in Hannover gegéangelt und bevormundet werden.
Birgernahe statt Burgerferne muss wieder zum Leitgedanken der Regionspolitik werden.

Wir wollen, dass die Region Hannover mehr leistet und nicht langer unter ihren Maoglichkeiten
verwaltet wird. Dabei bietet die Region mehr als nur das Zusammenlegen von Behdrden und das
rationelle Erledigen von Aufgaben. Die Region Hannover ist ein Raum, in dem Uber eine Million
Menschen leben und arbeiten, ihre Freizeit verbringen und sich ganz einfach wohlfiihlen wollen. In
einem Europa der Regionen ist aber auch die Identifikation der Menschen mit ,ihrer* Region wichtig.

Wir wollen den Stillstand in der Region beenden, neue Impulse setzen und die Region zu einer
Zukunftsregion vorantreiben.

Wir wollen unsere Versprechen konsequent in die Tat umsetzen und mdchten so lhr Vertrauen in
uns und die Politik der Region Hannover erlangen.

Wir wollen eine Politik umsetzen, die alle Menschen in unserer Region zusammenbringt und eint, um
die Herausforderungen einer sich im Umbruch befindenden Gesellschaft gemeinsam zu bewaltigen.

Wir wollen alle Mdglichkeiten der Region Hannover nutzen, denn die Region Hannover ist
einzigartig. Mit der Landeshauptstadt und den zwanzig Stadten und Gemeinden des ehemaligen
Landkreises Hannover wurden zwei gesellschaftlich unterschiedlich gepragte Gebiete 2001 zu einer
Region zusammengefuhrt. Die CDU will die Weichen richtig stellen fur eine Zukunftsregion in der
Mitte Niedersachsens, die im Wettbewerb mit anderen kommunalen Kérperschaften einen
Spitzenplatz einnimmit.

Wir wollen Neues schaffen und Bewahrtes erhalten. Daflir setzen wir auf eine Politik mit Augenmar,
frei von ldeologien und haltlosen Versprechungen. Wir wollen eine realistische Politik, die alle
Birgerinnen und Bilrger bei der notwendigen Haushaltskonsolidierung mitnimmt, statt Sie mit neuen
Gebuhrenerhéhungen zu quélen. Vor funf Jahren haben wir gesagt: Die Region kann mehr. Jetzt
sagen wir: Stillstand abwahlen. Wir sind bereit.

Wir konnen Region!
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Solide haushalten, unburokratisch und modern verwalten

Geordnete Finanzen sind die Basis fur nachhaltige Politik. Der finanzielle Handlungsspielraum der
Region Hannover wird in den nachsten Jahren enger werden. Es gilt daher, den immer weiter
wachsenden Aufgaben und den damit verbundenen Ausgaben durch eine Schwerpunktsetzung und
gaf. Priorisierung mittels konsequenter Aufgabenkritik zu begegnen.

Wir stehen flr eine kompetente und nachhaltige Finanzpolitik, die sich an den vorhandenen
Mdglichkeiten orientiert und langfristig angelegt ist.

1

Herausforderung
Finanzielle Handlungsfahigkeit

Unsere LOsung

Um finanziell handlungsféahig zu bleiben — insbesondere auch im Interesse der nachsten
Generationen —, muss sich die Region auf ihre Kernaufgaben und ihre Kernkompetenzen
konzentrieren.

Wir wollen die langfristigen Schulden der Region kontinuierlich abbauen.

Neue Schulden sind kein Tabu, dirfen aber nur fir nachhaltig sinnvolle Investitionen und unter
Beachtung der Folgekosten aufgenommen werden.

AuBerdem werden wir den ungehemmten Personalaufbau durch Rot-Griin, der enorme finanzielle
Mittel bindet, stoppen.

2

Herausforderung
Aufgaben systematisch Uberprifen

Unsere LOsung

Eine nachhaltige Finanzpolitik orientiert sich hinsichtlich der Ausgaben an den Einnahmen. Die
Einnahmen bestehen zum groéRten Teil aus der Regionsumlage — finanziert von den Stadten und
Gemeinden. Diese Einnahmen werden nicht ausreichen fir die Bezahlung aller als notwendig oder
wlnschenswert erachteten Ausgaben. Jede Aufgabe und damit verbundene etwaige Ausgaben
mussen daher strikt auf ihnre Notwendigkeit und ihre nachhaltige Wirksamkeit Gberprift werden.

Vorrangig ist, dass die notwendige Infrastruktur, die flr die wirtschaftliche Entwicklung unserer
Region unverzichtbar ist, instand gehalten und instand gesetzt werden muss und dass dies Vorrang
vor neuen konsumtiven Ausgaben hat.

Wir setzen uns daflr ein, dass - anders als jetzt bei Rot-Griin - die Aufgabenkritik und der
Ressourceneinsatz in enger Abstimmung mit den Stddten und Gemeinden erfolgen und die
wirtschaftliche Handlungsfahigkeit der Stadte und Gemeinden erhalten bleibt bzw. wiederhergestellt
wird.

3

Herausforderung
Birokratie weiter abbauen und digital verwalten

Unsere LOsung
Die Verwaltung muss sich den Burgerinnen und Burgern weiter 6ffnen und auf sie eingehen. Nur so
ist gewahrleistet, dass die Birgerinnen und Biirger vom Dienstleister Region Hannover als Kundinnen
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und Kunden wahrgenommen werden. Wir setzen uns daher fir einen weiteren Burokratieabbau ein.
Es qilt zu Uberprifen, ob Formulare und Genehmigungsunterlagen fir die Menschen und
Unternehmen verstandlich sind und ggf. verschlankt werden kénnen. Das bedeutet auch, dass
Formulare und Unterlagen von den Internetseiten der zustandigen Stellen heruntergeladen und direkt
bearbeitet werden konnen. An Stellen, wo kein personlicher Kontakt notwendig ist, sollen die
Birgerinnen und Birger ihre Amtsangelegenheiten digital tber das Internet erledigen kdénnen.

Die Menschen erwarten, dass sie mit einer ,360-Grad-Serviceverwaltung® kommunizieren, einen
Ansprechpartner haben und ggf. auf weitere Genehmigungserfordernisse hingewiesen werden.

Sofern die Menschen in die Gebaude der 6ffentlichen Verwaltung kommen, erwarten sie effiziente
Prozesse und kurze Wartezeiten. Dartiber hinaus setzen wir uns dafir ein, dass in allen &ffentlichen
Einrichtungen mit erheblichem Kundenkontakt den Nutzern frei zugangliches Internet zur Verfligung
steht.

Stadte und Gemeinden starken, Bewohner fragen

Die Stadte und Gemeinden bilden die Region Hannover und préagen mit ihrem Erscheinungsbild
unsere Region. Die besondere Vielfalt dieser Pragung mit der landlichen und der stadtischen Form
stellt hohe Anspriiche an planerische Eingriffe und an das lokale Umfeld jedes Einzelnen. Hier gilt es,
die unterschiedlichen Bedurfnisse der Bevolkerung nicht gegeneinander auszuspielen, sondern einen
Weg zu finden, der lebensnah und mdglichst gerecht ist. Die Starkung des landlichen Raumes muss
dabei genauso im Fokus stehen wie der Erhalt der Attraktivitat der Ballungsgebiete. Dazu muss die
Region mit einer ausgewogenen Raumordnung beitragen, die die Stadte und Gemeinden nicht
gangelt und die kommunale Selbstverwaltung wieder starkt. Wir haben Vertrauen in unsere Stadte
und Gemeinden, die die Bedlrfnisse der Blrgerinnen und Birger, aber auch der Wirtschaft genau
kennen. Wir werden den Stadten und Gemeinden einen Rahmen geben, aber auch geniigend
Handlungsspielraume belassen, damit vor Ort die Entwicklung der Staddte und Gemeinden
entschieden werden kann.

4

Herausforderung
Der landliche Raum

Unsere LOsung

Der landliche Raum ist ein wichtiger Lebensbereich fur unsere Region. Er gehort zu unserer
Kulturlandschaft und ist stark durch Landwirtschaft gepragt. Die landwirtschaftlichen Betriebe und
Hofe sind ein wichtiger Partner bei der Erzeugung heimischer Nahrungsmittel und der Pflege unserer
Kulturlandschaft. Die CDU bekennt sich zu einer vielfaltigen und leistungsfahigen Landwirtschaft in
der Region, wozu auch gehort, dass die Ausweisung von Vorrangflachen fiur die Landwirtschaft
mittelfristig verwirklicht werden sollte.

Der landliche Raum ist Wohnort und Heimat fir viele Menschen, er gehort zu unserer
Kulturlandschaft und ist stark durch Landwirtschaft, aber auch durch eine gewerblich-wirtschaftliche
Entwicklung gepragt.

Wir setzen uns weiter dafir ein, die Lebensfahigkeit der Stadte und Dorfer sowie der Wirtschaft
neben der Landwirtschaft im landlichen Raum zu erhalten und zu starken.

Deshalb darf es Wohnbauentwicklung nicht nur im stadtischen Bereich geben, wie dies Rot-Grin
praktiziert. Auch im landlichen Bereich muss es Mdglichkeiten zur Wohnbebauung geben, damit die
Menschen, die dort leben, die vorhandene Infrastruktur mit Kitas und Schulen weiter nutzen kdnnen.
Wir stehen fir das Motto ,Kurze Beine — kurze Wege*. Aber auch die Vereine, die Verbande, die
Feuerwehren und sonstige Organisationen brauchen Nachwuchs, damit das dorfliche Leben erhalten
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und gestéarkt werden kann. Ohne Wohnbauentwicklung auch in den Ddrfern ist dies nicht mdglich und
die Vernachlassigung dieses Themas wiirde zu einer Vergreisung fuhren.

Wo Menschen wohnen, muss es aber auch Arbeit geben. Deshalb muss auch im landlichen Raum
die Entwicklung von Gewerbeflachen moglich sein.

Notwendig ist, dass die Nahversorgung im landlichen Raum sichergestellt wird, um die Attraktivitat
der Stadte und Doérfer im landlichen Raum zu erhalten. Wir werden Modelle unterstitzen, die die
Nahversorgung dort verbessern, wo es im landlichen Raum Versorgungsliicken gibt.

Eine flachendeckende &rztliche Versorgung ist uns ein besonderes Anliegen. Wir werden die
wohnortnahe hausérztliche Versorgung regelmalRig erfassen und daraus Handlungskonzepte
entwickeln. Bei Bedarf werden wir neue und eigene Mechanismen zur Forderung der Niederlassung
von Arztinnen und Arzten durchfiihren.

Die Attraktivitat eines Standortes hangt auch von der Verfugbarkeit einer schnellen
Internetverbindung ab. Haufig werden Ansiedlungs- und Investitionsentscheidungen auch von der
Ubertragungsrate des Internets vor Ort abhangig gemacht. Wir unterstiitzen den Ausbau von
leistungsfahigen Internetanschliissen.

5

Herausforderung
Standortfaktoren einer urbanen Umgebung

Unsere LOsung

Ein wichtiger Standortfaktor in den Gemeinden und Stadten der Region liegt in der Attraktivitat ihrer
Naherholungsmaoglichkeiten und oOffentlichen Platze. Der oOrtliche Stadtwald oder See dient der
Entspannung, wird fiir Freizeitsport genutzt und ist gleichzeitig die griine Lunge der Stadt. Offentliche
Platze schaffen vielfaltige Mdglichkeiten fiir Veranstaltungen aller Art, etwa flr Markttage, Open-Air-
Konzerte oder Volksfeste. Beides tragt ebenfalls zum Wohlbefinden der Birgerinnen und Blrger bei
und wirkt oft als Besuchermagnet weit tber die Stadtgrenzen hinaus.

Wir setzen uns dafiir ein, bestehende Naherholungsgebiete und offentliche Platze nicht einer
kurzfristigen Wohnraumverdichtung zu opfern. Stattdessen sind alle kommunalen Entscheidungs-
trager gefordert, hier mit AugenmalR zu handeln, um bestehende Flachen aufzuwerten und neue
Naherholungsflachen zu schaffen.

6

Herausforderung
Blrgerbeteiligung

Unsere LOsung

Birgerndhe darf kein Schlagwort sein, das dem Zeitgeist geschuldet ist. Burgernahe und
Birgerbeteiligung missen mit mehr Leben geflllt werden. Wir werden Sie beteiligen. An
kontroversen Themen und GrofRvorhaben, die alle Menschen in der Region betreffen, missen Sie als
Blrgerin oder Birger aktiv beteiligt werden. Das kann Uber Birgerentscheide geschehen, tber
Birgerversammlungen, offene Foren oder Mediationsverfahren. Eine grof3ere Transparenz und die
frihzeitige Einbindung der Offentlichkeit erhéhen die Akzeptanz von Entscheidungen.
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Sicher und gesund leben

Gesundheit ist fur die Menschen ein hohes Gut. Als Trager des Klinikums Region Hannover GmbH
hat die Region Hannover eine besondere Verantwortung fir die optimale Gesundheitsversorgung der
gesamten Region.

Fir die Burgerinnen und Birger muss eine flachendeckende und qualitativ hochwertige medizinische
Versorgung in der Region Hannover sichergestellt werden. Die bestehenden Krankenhausstandorte
sollen erhalten bleiben und in der Zukunft medizinisch, pflegerisch und baulich weiterentwickelt
werden. Einer Unterversorgung mit arztlichen Leistungen im landlichen Raum gilt es
entgegenzuwirken. Wir stehen flr eine qualitativ hochwertige Gesundheitsversorgung.

In einem kommunalen Klinikum, das sich als Einrichtung der Daseinsvorsorge versteht, darf es keine
ausschlie3liche inhaltliche Konzentration auf die Aufgaben geben, die maximale Ertrage garantieren,
sondern es muss immer wieder die Frage gestellt werden, welche Angebote die Menschen in der
Region Hannover brauchen. Eine alleinige Orientierung an der Wirtschaftlichkeit oder
Profitoptimierung bei der medizinischen Versorgung lehnen wir ab.

Darlber hinaus muss den Menschen ein Gefiihl der Sicherheit gegeben werden. Sie missen darauf
vertrauen konnen, dass Hilfe in lebensbedrohlichen Situationen durch den Einsatz von
Rettungswagen und Notarzteinsatzfahrzeugen bestmdoglich organisiert ist und funktioniert. Die innere
Sicherheit in Freiheit ist eine wesentliche Bedingung fur die Erhaltung unserer Lebensqualitat und
Voraussetzung fur die Stabilitat unserer Gesellschaft. Die Biurgerinnen und Birger haben ein Recht
darauf, sich sicher zu fuhlen.

Sie sind zu jeder Tages- und Nachtzeit einsatzbereit und ,retten, bergen und schitzen® im Notfall —
die Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren in der Region Hannover. Sie und ihr ehrenamtliches
Engagement sind ein wichtiger Bestandteil unserer Gesellschaft. Wir sagen Danke flr jede Stunde,
die die freiwilligen Feuerwehrfrauen, Feuerwehrmadchen, Feuerwehrjungen und Feuerwehrménner
Dienst fur alle leisten.

v

Herausforderung
Klinikum in kommunaler Tragerschaft erhalten

Unsere Losung

Wir bekennen uns zum Klinikum und werden uns auch weiterhin fir eine kommunale Tragerschaft
des Klinikums einsetzen. Der Vorteil einer kommunalen Tragerschaft besteht flr uns darin, fir die
Menschen in der Region Hannover erforderliche neue Leistungen und Angebote weiterentwickeln zu
kénnen. Wir sind sicher, den Patientinnen und Patienten damit Qualitdt bei der Behandlung zu
ermdglichen und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern langfristig sichere Arbeitsplatze zu erhalten.

8

Herausforderung
Klinikum wirtschaftlich betreiben

Unsere LOsung

Das Ziel fur ein Klinikum in kommunaler Tragerschaft muss es sein, ein ausgeglichenes Ergebnis zu
erwirtschaften. Fur das Klinikum muss eine langfristige und betriebswirtschaftlich tragfahige Strategie
entwickelt werden. Dort, wo die Standorte profitabel arbeiten, muss investiert werden, um die
Rentabilitaét dieser Krankenh&user zu erhalten. Fir die anderen Standorte missen Konzepte
erarbeitet werden, um die Defizite abzubauen. Fir defizitar arbeitende kommunale Kliniken erwartet
die CDU ein nachhaltiges Sanierungs- und Wirtschaftlichkeitskonzept. Dabei missen vorhandene
Synergieeffekte genutzt und Doppelstrukturen abgebaut bzw. vermieden werden. Dariliber hinaus
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fordern wir eine Imagekampagne fir das Klinikum Region Hannover. Die Starken und die schnelle
medizinische Versorgung missen wieder hervorgehoben werden.

9

Herausforderung
Klinikstandorte und Geburtsstationen erhalten

Unsere LOsung

Die CDU stellt fest, dass die Bevolkerung sich in einem hohen MalRR mit allen bestehenden
Krankenhausern identifiziert. Auch die kleineren Krankenhauser der Grund- und Regelversorgung im
landlichen Raum mussen erhalten bleiben, um so einer Unterversorgung mit medizinischen
Leistungen entgegenzuwirken und lange Fahrtwege 2zu vermeiden. Die Krankenhaus-
versorgungsstrukturen missen daher auch im landlichen Raum zukunftsfest gemacht und gestarkt
werden. Kein Teil der Region darf dabei abgehangt werden. Es bedarf kurzer Wege im Notfall.
Moderne Medizin hat hochste Bedeutung fur alle Birgerinnen und Burger in der Region Hannover.

Wir setzen uns dafir ein, dass die Klinikstandorte neben einer Grund- und Regelversorgung auch ein
Alleinstellungsmerkmal erhalten. In der kinftigen Krankenhauslandschaft der Region Hannover ist
das Schaffen von ,medizinischen Leuchttirmen® unabdingbar, um medizinische Leistungen der
Spitzenklasse anbieten und konkurrenzfahiger Arbeitgeber bleiben zu kénnen.

Das Vorhalten von Geburtsstationen gehért zum Selbstverstandnis eines 6ffentlichen, der
medizinischen Grundversorgung verpflichteten Krankenhaustragers dazu. Die CDU spricht sich daher
fur den Erhalt von Geburtshilfestationen in den Krankenhdusern in kommunaler Tragerschaft aus,
denn gerade in diesem Bereich tragen sie Verantwortung.

Die Aufgabe der Geburtshilfestation im Krankenhaus Nordstadt — mit Gber 1.000 Geburten pro Jahr —
war ein Fehler. Ein Krankenhaus mit einem Angebot der Geburtshilfe vor Ort ist gerade fir junge
Familien attraktiv und damit auch fir die Zukunftsfahigkeit der Region insgesamt von Bedeutung.

10

Herausforderung
Klinikum muss vom Land finanziell entlastet werden

Unsere LOsung

Im Klinikum gibt es an vielen Standorten einen erheblichen Investitionsstau, weil das Land
Niedersachsen nicht die erforderlichen finanziellen Mittel zur Verfigung stellt. Das Land muss seiner
Verantwortung fir die Kliniken nachkommen und die Kosten fir die Krankenhausinvestitionen
Ubernehmen, indem es Férdermittel in ausreichender Hohe bereitstellt und so seinen Beitrag flr eine
Entlastung der Krankenh&user leistet. Wir werden darauf dringen, dass das Land Niedersachsen
seiner Aufgabe, die Investitionen der Krankenhauser zu finanzieren, endlich nachkommit.

11

Herausforderung
Notfallversorgung von Patienten sichern

Unsere LOsung

Die CDU fordert eine leistungsfahige Notfallversorgung im gesamten Regionsgebiet. Die Menschen
der Region Hannover missen davon ausgehen kdnnen, im Notfall in Krankenh&usern in der Region
behandelt zu werden. Lange Rettungswege mussen verhindert werden. Bestehende
Kapazitatsengpasse in Notaufnahmen und einzelnen Stationen missen unverziglich beseitigt
werden. Abmeldungen von einzelnen Stationen und ganzen Notaufnahmen durfen nicht zum
Regelfall werden.
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12

Herausforderung
Gesund in die Zukunft

Unsere LOsung

In den nachsten Jahren drohen der Region Hannover Verschiebungen von Arztpraxen innerhalb der
Region. Dies wird geschehen, ohne dass dabei der bevorstehende Bevdlkerungszuwachs oder die
zunehmende Uberalterung beriicksichtigt werden. Schon heute miissen viele Menschen fiir arztliche
Behandlungen in die Landeshauptstadt kommen. Das Umland darf beim Thema Gesundheit nicht
abgehangt werden. Wir setzen uns fir eine wohnortnahe, zeitgemale medizinische Versorgung auch
und gerade im stationaren Bereich ein. Dies schlie3t ein funktionierendes System der Notaufnahmen
ein. Genauso wichtig ist fur uns die Forderung von gesundheitspraventiven Mafinahmen, um ein
selbstbestimmtes, aktives Leben bis ins hohe Alter wahrscheinlicher zu machen. Dazu gehdrt fir uns,
dass die Versorgung zu Hause Vorrang vor Alten- und Pflegeheimen haben muss.

13

Herausforderung
Sicherstellen, dass der Rettungsdienst in der Region weiterhin effizient und qualifiziert geleistet wird

Unsere LOsung

Die Region Hannover ist als Tragerin des Rettungsdienstes verantwortlich fiir die Organisation des
Rettungsdienstes und Katastrophenschutzes. Gemeinsam mit der Landeshauptstadt Hannover wird
die Rettungsleitstelle betrieben, die Tag und Nacht die Einsatze der Feuerwehren, des
Rettungsdienstes und des Katastrophenschutzes koordiniert. Damit diese oft lebenswichtigen
Dienstleistungen weiterhin reibungslos und verlasslich erbracht werden, muss die Notfallrettung in der
Region Hannover in den Handen der bewahrten Rettungsdienstleister bleiben. Die gewachsenen
Strukturen der Hilfsorganisationen vor Ort und die Zusammenarbeit von Hauptamtlichen und
Ehrenamtlichen sind ein Garant fur die Sicherheit unserer Bevolkerung.

14

Herausforderung
Freiwillige Feuerwehren leistungsfahig, attraktiv und aktiv erhalten

Unsere LOsung

Wir wissen, dass es im Einsatz auf jede Frau und jeden Mann ankommt. Wir wissen aber auch, dass
der demografische Wandel und die veranderte Arbeitsmobilitét die freiwilligen Ortswehren vor grofRe
Herausforderungen stellen. Wir méchten, dass die Freiwilligen Feuerwehren vor Ort attraktiv bleiben,
damit junge Menschen mitmachen und in diese verantwortungsvolle Arbeit hineinwachsen. Wir
unterstitzen bei der Nachwuchsgewinnung und setzen uns auf Bundesebene fir die Anrechnung von
Rentenanspriichen ein!

Die Identitdt mit der eigenen Feuerwehr vor Ort ist grof3 und wichtig. Wir helfen und unterstiitzen
dabei, dass jeder Ort seine Wehr behalten kann. Eine Zusammenlegung von freiwilligen
Ortsfeuerwehren darf nur auf freiwilliger Basis erfolgen!

Wir stehen fur eine Sicherstellung der Ausbildung und Fortbildung durch eine ausreichende
Bereitstellung von Lehrgangsplatzen und weiteren Ausbildungskapazitaten!

Wir stehen dafiur, dass die Feuerwehren vor Ort und die Feuerwehrtechnischen Zentralen mit
modernem, dem Einsatzgeschehen gerecht werdendem Material ausgestattet werden.
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Abfall richtig entsorgen

Zu den wichtigsten Aufgaben der Region gehdrt die Abfallentsorgung. Die Region stellt mit der
Abfallentsorgungsgesellschaft und ihren 1.750 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sicher, dass unser
Abfall Jahr fur Jahr zuverlassig abgeholt, Wertstoffe sortiert und der Rest fachgerecht entsorgt wird.
Kein einfaches Geschaft bei jahrlich Tausenden Tonnen Muill.

Die Abfallpolitik unter Rot-Griin ist gescheitert. Zwei verlorene Gerichtsverfahren bezlglich der
Abfallgebihren innerhalb von drei Jahren und der Millionenflop O-Tonne unterstreichen diese
Einschatzung. Hier muss sich endlich etwas &ndern.

Die CDU steht fur eine umweltfreundliche Entsorgung und eine kundenfreundliche Mullabfuhr, eine
gerechte und transparente Gebuhrenordnung, stabile Gebihren sowie eine hohe Recyclingquote.
Hierzu gehdrt auch die Herabsetzung des Mindestvolumens fur Restabfall auf flnf Liter pro Person
und Woche.

15

Herausforderung
Die Abfallentsorgung muss bezahlbar bleiben

Unsere LOsung

Wir setzen uns fur die freie Wahlmoglichkeit zwischen Sack und Tonne ein. Dazu soll es eine
einheitliche Grundgebtihr je Haushalt geben. Wer gut trennt, spart Geld und soll belohnt werden. Fir
die Sackabfuhr bedeutet dies: Wer weniger Sacke verbraucht, spart bares Geld und muss nicht
Sacke bezahlen, die gar nicht bendétigt werden. Fir die Sack- und Tonnenabfuhr fordern wir ein
niedriges Mindestvolumen von funf Litern pro Person und Woche, denn hier soll gelten: Wer mehr
Abfall erzeugt, muss diesen auch gesondert bezahlen.

Die Wahlfreiheit muss auch fiir den Bioabfall gelten: Die Blrgerinnen und Birger sollen entscheiden,
ob sie eine Biotonne oder einen Sack nutzen wollen oder lieber selbst kompostieren. Die
Griungutsammelstellen haben sich bewahrt und sollen erhalten bleiben.

16

Herausforderung
Wir brauchen ein modernes und nachhaltiges Abfallsystem in der Region

Unsere LOsung

Durch den finanziellen Anreiz, weniger Restmillsacke zu verbrauchen oder eine Restmudilltonne mit
geringem Mindestvolumen zu bestellen, schaffen wir mehr und bessere Motivation zur
Wertstofftrennung (Vermeidung muss belohnt werden!). Der 6kologische Effekt dieser MalRnahme ist
nicht zu vernachlassigen. Wir wollen, dass die bestehenden Abfallentsorgungsverfahren (Kalte Rotte)
einer Wirtschaftlichkeitsprifung unterzogen werden. Am Ende soll sich das wirtschaftlichste und
Okologisch vertraglichste Verfahren durchsetzen. Damit werden wir unserer Umweltverantwortung
und auch der Gebuhrenverantwortung gerecht.

17

Herausforderung
Die Region braucht eine service- und kundenorientierte Abfallentsorgung

Unsere LOsung
Wir wollen die Wabhlfreiheit bei der Sackabfuhr erhalten, da sie hohe Sammelquoten bei den
Wertstoffen und eine kostenginstigere Abfuhr gewahrleistet.
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Wir wollen die bestehenden Wertstoffhofe erhalten. Um die Kostenlast fur alle zu reduzieren,
mdochten wir die Abholung von Sperrmill auf zwei kostenfreie Abholungen pro Haushalt und Jahr
begrenzen.

Das Umweltmobil von aha soll ein Umwelt- und Servicemobil werden. Neben der bekannten Funktion,
dass hier Sonderabfalle entsorgt und abgegeben werden kénnen, soll auch Service fur die Kundinnen
und Kunden angeboten werden. Beratung, Anderungen von Kundendaten und auch der Verkauf von
Zusatzrestmullsdcken sollen dazugehdren.

Familien unterstiutzen

Alle Mensch in der Region Hannover sollten — ihren Anlangen und Fahigkeiten entsprechend — die
Chancen auf Selbstverwirklichung haben. Diese freie Entfaltung kann nur in der Gemeinschaft
gelingen. Sie fordert zugleich den Zusammenhalt der Gesellschaft. Arbeit und Familie sind dabei die
Dreh- und Angelpunkte. Die Arbeit eréffnet dem Individuum Teilhabeméglichkeiten und ein Leben in
selbstverantworteter Freiheit. Die Familie ist nach wie vor der zentrale Ort des Miteinanders der
Generationen. Wir brauchen die Erfahrung und das Engagement aller, egal ob alt oder jung, hier
geboren oder zugewandert. Wir missen das Potenzial der &lteren Birgerinnen und Burger nutzen,
wissend, dass unsere jungen Menschen davon profitieren kénnen. Die Jugend mit ihren Ideen und
Zukunftsvisionen braucht ihre Chance. In dieser Mischung liegen die Mdglichkeiten fiir die Region
Hannover. Die CDU steht fiir eine soziale Region Hannover, die im Sinne unterstitzender Hilfe
solidarisch ist. In allen Lebensphasen steht fir uns dabei der Mensch im Mittelpunkt.

18

Herausforderung
Ein solidarisches Leben mit und in der Familie

Unsere LOsung

Die Region Hannover ist ein Lebensraum, der gerade fur Familien so attraktiv wie moglich gestaltet
sein sollte. Wir werden nur schwer Fachkrafte, Berufseinsteiger oder Hochschulabsolventen in die
Region locken kdnnen, wenn nicht fir ihre Familien gesorgt ist. Dabei geht es um Dinge wie Schulen,
Stadtentwicklung, Sicherheit und vor allem um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Wir wollen fur
Familien lebenszeitgerechte Angebote und eine familienfreundliche Infrastruktur. Wir fordern neue
Formen des generationstbergreifenden und des betreuten Wohnens und stellen den Verbleib der
bestehenden Mehrgenerationenhauser sicher.

19

Herausforderung
Generationengerechtigkeit

Unsere LOsung

Noch vor funfzig Jahren waren die Seniorinnen und Senioren mit weniger als zehn Prozent ein kleiner
Teil der Gesamtbevdlkerung in Deutschland. Bis zum Jahr 2020 werden die Burgerinnen und Birger,
die sechzig Jahre und alter sind, ungeféahr ein Viertel dieser Gesamtbevélkerung ausmachen. Dieser
Umstand wird auch auf die Region Hannover zutreffen. Dabei gilt es, darauf zu achten, dass niemand
verloren gehen wird. Daher setzen wir uns fir praventive Mal3Bnahmen gegen die Armutsgeféahrdung
im Alter ein. Erwerbslose, Geringqualifizierte und Migranten sollen die Chance haben, ihren
Lebensunterhalt selbst zu verdienen und somit im Alter abgesichert zu sein. Gleichzeitig mdchten wir
allen Generationen ein Gefiihl der Sicherheit und des Wohlseins in der Region Hannover vermitteln.
Wir werden uns insbesondere fir alle Ma3nahmen einsetzen, mit denen die Sicherheit im 6ffentlichen
Raum und im offentlichen Personennahverkehr sowohl fir junge Menschen als auch fir Seniorinnen



416
417

418

419
420

421
422
423
424
425
426
427

428
429
430
431
432
433

434
435
436
437

438
439
440
441

442

443
444
445
446
447
448
449

450
451
452
453
454
455

456

457
458

und Senioren erhoht werden kann. Erganzend zu den Frauen-Nacht-Taxis werden wir daher
Angebote fir Jugendliche sowie Seniorinnen und Senioren schaffen.
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Herausforderung
Kinder betreuen

Unsere LOsung

Eine gute Kinderbetreuung und die Frihférderung aller Kinder werden kinftig zu den wichtigsten
Aufgaben in der Region Hannover zahlen. Zu oft sehen sich junge Menschen gezwungen, sich
entweder fUr Beruf oder Familie entscheiden zu missen. Damit sie ihren Wunsch nach Kindern
verwirklichen kdnnen, sind bedarfsgerechte Betreuungsangebote von hoher Qualitdt und eine
Tragervielfalt zu gewdahrleisten. Genau dafir setzen wir uns ein, indem wir die Kinderbetreuung
bedarfsgerecht ausbauen werden, um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu unterstitzen.

Hierbei gilt es auch, die Chancen betrieblicher und betrieblich unterstitzter Kinderbetreuungs-
einrichtungen zu nutzen. Diese steigern neben der Vereinbarkeit von Familie und Beruf auch die
Attraktivitat der lokalen Unternehmen als Arbeitgeber. Daher setzen wir uns dafir ein, dass
Unternehmen Uber die Wirtschaftsforderungseinrichtungen der Region starker als bislang Uber
bestehende Foérdermdglichkeiten zur Einrichtung von Kinderbetreuungseinrichtungen informiert und
bei der Bewaltigung der nétigen Antréage unterstitzt werden.

Die Bedurfnisse kdnnen jedoch auch anderweitig gelagert sein. So bendétigen Kinder mit kérperlicher,
geistiger oder seelischer Behinderung im schulischen Alltag Schulbegleiter. Wir wollen mit
familienentlastenden MalRnahmen unterstiitzen, um den Eltern in ihrer Erziehungsleistung unter die
Arme zu greifen.

Daruber hinaus sind wir der Meinung, dass die Bezahlung einer dritten Fach- oder Betreuungskraft in
Krippen durch das Land Niedersachsen nur ein erster Schritt in die richtige Richtung ist. Flr uns ist
es genauso wichtig, dass auch in Kindergarten der Betreuungsschlissel verbessert wird. Hier muss
das Land nacharbeiten und die dritte Kraft auch in Kindergarten finanzieren.

Jugend starken

Uber allem steht die Erziehung und Entwicklung von Kindern in der Obhut der Eltern. Aber auch die
Region Hannover und die Gesellschaft — also wir alle — tragen eine Mitverantwortung fir die jungen
Menschen. Die Region Hannover ist folgerichtig zustandig fur die Erdrterung aktueller Problemlagen
junger Menschen und ihrer Familien. Durch vielfaltige Anregungen und Vorschlage wird die
Jugendhilfe sténdig weiterentwickelt. Probleme kann man allerdings nur angehen, wenn man sie
erkennt und versteht. Eine Vernetzung vor Ort in den Stadten und Gemeinden durch die Jugendamter
und mit gut erreichbaren Familienberatungseinrichtungen sind fur uns das A und O.

Des Weiteren darf die erste gesellschaftliche Erfahrung von Jugendlichen in der Region Hannover
nicht die Arbeitslosigkeit sein. Die nachwachsende Generation braucht in vielen Bereichen unsere
Hilfe. Fur Jugendliche missen die Chancen auf Arbeit in der Region Hannover gleich verteilt sein.
Noch immer gibt es viele Schulabsolventen ohne Ausbildung. Junge Menschen durfen nicht im Stich
gelassen werden. Die getroffenen Vereinbarungen zur Jugendgarantie — also zu einem Ausbildungs-
angebot an jeden Jugendlichen in der Region — missen umgesetzt werden.
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Herausforderung
Kooperation zwischen den Tragern
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Unsere LOsung

Eine wichtige Aufgabe der Regionsverwaltung als Trager der Grundsicherung und der Jugendhilfe ist
eine enge Kooperation mit der Agentur fur Arbeit. Die Hilfen zur Grundsicherung fur Arbeitsuchende,
Leistungen flr Arbeitsforderung und Leistungen fir Kinder- und Jugendhilfe missen enger
aufeinander abgestimmt und die Ubergange zwischen den Zustandigkeitsbereichen besser
harmonisiert werden. Hierauf wird die CDU ihr besonderes Augenmerk richten.

AulRerdem werden wir Sorge daflr tragen, dass die Verwaltung weiterhin eine kraftvolle Motorfunktion
fur das Zusammenwirken aller Akteure einnimmt, die in der Verantwortung fur den Abbau der
Jugendarbeitslosigkeit stehen oder einen entsprechenden Beitrag daflr leisten kdnnen. Besonders zu
nennen sind neben der Agentur fur Arbeit die Betriebe und Unternehmen in der Region, die Stadte
und Gemeinden, Kammern, Innungen, Gewerkschaften, Sozialverbande sowie allgemein- und
berufsbildende Schulen.
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Herausforderung
Instrumente zum Handeln

Unsere LOsung

Die CDU unterstiitzt im Rahmen des aufgelegten Zehn-Millionen-Euro-Programms die Fortsetzung
erfolgreicher und vielfaltiger Einzelprojekte in den Handlungsfeldern ,Berufsorientierung im
Ubergangssystem Schule—Beruf“, ,Stabilisierung der Berufsausbildung“ und ,Arbeitsmarktintegration
mit begleitender Beratung®.

Wir fordern den Einsatz neuer Instrumente zur Verringerung der Jugendarbeitslosigkeit wie z. B. des
wpersonlichen Entwicklungsplana“ bzw. der ,Talentdiagnose®. Ebenso zu nennen ist der sogenannte
Beschaftigungsradar, mit dessen Hilfe Arbeitsmdglichkeiten erkundet werden kénnen.

Ein besonderes Ziel der CDU ist die regionsweite Einrichtung von Jugendberufsagenturen nach dem
Vorbild in Garbsen.
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Herausforderung
Unterstlitzung muss ankommen

Unsere LOsung

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Jugendamter arbeiten eng mit anderen Institutionen
(Kindertagesstatten, Schulen, Arzten, der kommunalen und der freien Jugendpflege sowie der
Polizei) zusammen. Sie stehen fir Hilfe zur Verfigung oder suchen den Kontakt zu betroffenen
Familien, um gemeinsam mit ihnen Losungsmdoglichkeiten zu entwickeln. Dieser Service ist enorm
wichtig Nur wer vor Ort gut erreichbar ist und eine niedrigschwellige Beratung anbietet, ermdglicht
Eltern einen leichten Zugang, um Hilfe auch wirklich in Anspruch zu nehmen.
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Herausforderung
Frih helfen und schitzen

Unsere LOsung

Kinder und Jugendliche missen schon frihzeitig vor den Folgen von Armut oder Vernachlassigung
geschuitzt werden. Hierbei ist es wichtig, bereits vor der Geburt anzusetzen. Wir unterstiitzen deshalb
den weiteren Ausbau von Familienbildungsstatten, Mehrgenerationenhdusern und Miutterzentren.
Auch die Berufsgruppe der Familienhebammen muss gestarkt werden. Nur so kdnnen wir Risiken fiir
die Entwicklung von Kindern frihzeitig wahrnehmen und ihnen entgegenwirken. Wir werden weiter
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eine starke Praventionsarbeit im Kinder- und Jugendschutz férdern, um Félle von Alkoholmissbrauch
und Schulverweigerung friihzeitig zu erkennen und ihnen entgegenzuwirken.

25

Herausforderung
Chancen entwickeln

Unsere LOsung

Familien- und Jugendpolitik stellt einen bedeutenden Schwerpunkt in der Region Hannover dar. Wir
wollen Kindern und Jugendlichen in unterschiedlichen Lebenssituationen und unterschiedlichen
hauslichen Lebensbedingungen bestmdgliche Entwicklungschancen bieten. Elementar fir uns ist
dabei der Erhalt der Sprachférderprogramme, um z. B. den Start in den Schulalltag zu erleichtern.
Dabei gilt es, Eltern, insbesondere Alleinerziehende, nachhaltig zu unterstiitzen. Sei es, damit sie
Familie und Beruf miteinander vereinbaren, ihren Erziehungsaufgaben nachkommen oder die Pflege
Angehoriger bewerkstelligen kdnnen. Den Familien, die aus anderen Landern und Kulturkreisen zu
uns gekommen sind, sollte mit gezielten Hilfestellungen ein Weg in die Mitte der Gesellschaft geebnet
werden. Auch hier ist die Sprachférderung hervorzuheben. Dafir werden wir uns einsetzen, denn
beginnend bei den Kleinsten bietet eine gemeinsame Sprache die beste Integrationsmdglichkeit.

Chancen gerecht gestalten

Die Gleichberechtigung von Mann und Frau ist ein anerkannter Bestandteil unserer Werteordnung.
Leider gibt es immer noch Bereiche unserer Gesellschaft, in denen Frauen benachteiligt werden.
Auch in der Arbeitswelt macht sich dies bemerkbar, z. B. durch schlechtere Bezahlung fir die gleiche
Arbeit. Frauen sind heute besser ausgebildet als jemals zuvor, und zudem sind Sie hoch motiviert.
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Herausforderung
Gewalt gegen Frauen und Kinder

Unsere LOsung

Frauen und Madchen sind auf den besonderen Schutz durch die Gesellschaft angewiesen, da sie in
besonderem MalRe von Gewalt in all ihren Ausprdgungen betroffen und bedroht sind. Wir wollen
Gewalt gegen Frauen und Madchen, insbesondere héausliche und sexuelle Gewalt, mit wirksamen
Mitteln begegnen und alle Anstrengungen unternehmen, um ihren Ursachen entgegenzuwirken. Wir
bekennen uns zu den Beratungsstellen gegen hausliche und sexuelle Gewalt und streben einen
flachendeckenden Ausbau im gesamten Regionsgebiet an. Es darf keine weil3en Flecken ohne
Beratungsstellen in der Region Hannover geben.

Die Arbeit, die in Frauenh&usern geleistet wird, ist von unschatzbarem Wert. Die Zuflucht fur Hilfe
suchende Frauen und Kinder, die z. B. vor héauslicher Gewalt fliehen, muss weiter vollumfanglich,
unbirokratisch und kurzfristig gewahrleistet sein. Den Ausbau der finanziellen und substanziellen
Forderung von Frauenhausern werden wir weiter vorantreiben.
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Herausforderung
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Unsere LOsung
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Eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf muss erreicht werden. Die moderne Arbeitswelt
verlangt Flexibilitdt von ihren Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmern. Gerade fir alleinerziehende
Mutter oder Vater und Eltern im Schichtdienst ist dies eine sehr grof3e Herausforderung. Der Ausbau
der Malinahmen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist ganz besonders wichtig.

28

Herausforderung
Chancengleichheit im Berufsleben

Unsere LOsung
In allen Bereichen des Berufslebens wollen wir eine echte Chancengleichheit fir Frauen. Das
bedeutet, dass wir insbesondere den weiblichen Anteil an FUhrungskraften in Regionsunternehmen
erhéhen wollen.

Wir wollen gleiche Entlohnung fir gleiche Arbeit von Frauen und M&nnern.
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Herausforderung
Menschen in problematischen Lebenssituationen (mit Suchtproblemen, Schulden) helfen

Unsere LOsung

Derzeit gibt es in der Region ein vollig zersplittertes und zum Teil ungenligendes Netz sowohl an
Schuldnerberatungsstellen als auch an Suchtberatungsstellen. Wir wollen regionseinheitliche
Standards sowohl in der Suchtberatung als auch in der Schuldnerberatung einfiihren. Es darf nicht
sein, dass sich die Probleme von Menschen in schwierigen Lebenssituationen verschlimmern, weil es
keine ausreichenden Hilfsangebote gibt.

FlGchtlingssituation bewaltigen

Die aktuelle Fliichtlingssituation stellt uns alle vor grof3e Herausforderungen, die wir nur gemeinsam
I6sen kénnen. So viele Menschen wie nie zuvor sind vor Terror, Krieg und Verfolgung geflohen und
haben Schutz in Deutschland und auch in der Region Hannover gefunden. Viele dieser Menschen
wollen wieder zurtick in ihre Heimat, wenn sich die Verhaltnisse dort stabilisiert haben, und helfen, ihr
Land wieder aufzubauen. Diesen Menschen muissen wir wahrend ihrer Zeit in Deutschland die
Vorteile einer freiheitlich-demokratischen Grundordnung nahebringen, damit die in Deutschland
gesammelten Erfahrungen sich positiv und stabilisierend bei einer Rickkehr in die Heimatstaaten
auswirken. Und wir missen die Menschen qualifizieren, damit die in Deutschland verbrachten Jahre
keine verlorenen Jahre werden, sondern die Qualifizierung dabei hilft, den Wiederaufbau in den
Heimatstaaten zu beschleunigen. Es wird auch Menschen geben, die dauerhaft in Deutschland
bleiben werden. Diese Menschen missen so schnell wie mdglich in unsere Gesellschaft integriert
werden. In beiden Féllen sind der schnelle Erwerb der deutschen Sprache und die Aufnahme in
unsere Gesellschaft unerlasslich.

Viele Menschen haben sich engagiert und wollen sich auch in Zukunft engagieren, diese
Herausforderung zu meistern. Wir bedanken uns bei allen Menschen fir die selbstlose Hilfe in der
vielfaltigsten Art und Weise.

Es gibt aber auch Menschen, die aus rein wirtschaftlichen Griinden nach Deutschland gekommen
sind und weder Flichtlingsschutz noch Asyl beanspruchen kénnen. Auch wenn dies menschlich gut
nachvollziehbar ist, missen hier die gesetzlichen Anderungen des Asylrechts entgegen der
bisherigen Handhabung in der Region umgesetzt und diese Menschen schnell wieder in ihre
Heimatstaaten zurtickgefuhrt werden.
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Herausforderung
Wohnraum schaffen

Unsere LOsung

Wir setzen uns dafiir ein, dass die Region bei der Wohnraumversorgung eine koordinierende
Funktion wahrnimmt, indem sie den Wohnraumbedarf aufgrund des Flichtlingszuzugs einschlief3lich
des Familiennachzugs fur das Regionsgebiet und damit auch fir die einzelnen Stadte und
Gemeinden ermittelt. Die Region unterstitzt die Stadte und Gemeinden u.a. Uber die
Regionalplanung dabei, die planungsrechtlichen Voraussetzungen fir den notwendigen sozialen
Wohnungsbau zu schaffen. AuBBerdem wird die Region das Wohnbauprogramm fortschreiben.
Daruber hinaus ist eine personelle Unterstitzung der Kommunen durch die Regionsverwaltung ein
weiterer Baustein im Mal3nahmenpaket.
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Herausforderung
Spracherwerb férdern

Unsere LOsung

Fur alle Fluchtlinge, die auf Zeit oder auf Dauer in Deutschland bleiben, ist der Erwerb der deutschen
Sprache die wichtigste Voraussetzung. Wir setzen uns dafir ein, dass die vielen Angebote, die es
gibt (Freiwilligeninitiativen, Bundesagentur fur Arbeit, Jobcenter, Stddte und Gemeinden,
Volkshochschulen etc.), koordiniert werden und die Angebote so zielgenau die Menschen erreichen,
dass der Spracherwerb so schnell wie mdglich gelingt. Wo es Liicken im Angebot gibt, werden wir
dafir sorgen, dass diese Licken geschlossen werden einschliel3lich ggf. notwendiger
Alphabetisierungskurse. Unter den Flichtlingen befinden sich auch zahlreiche Kinder und
Jugendliche, die fur die Dauer ihres Aufenthalts in der Region Hannover schulpflichtig sind. Viele
dieser Kinder verfugen in der Regel Uber keinerlei Kenntnisse der deutschen Sprache. Die Sprache
bildet allerdings die Grundlage fiir eine erfolgreiche Integration, deshalb brauchen diese Kinder und
Jugendlichen besondere Unterstlitzung beim Erlernen der deutschen Sprache in Form von
Sprachlernangeboten. Hierbei hat sich in Niedersachsen seit Jahren das System der
Sprachlernklassen bewéhrt, es muss massiv ausgebaut werden. Die Potenziale der schulpflichtigen
Flichtlinge kénnen eine Chance fir die regionale Wirtschaft sein, um der demografischen
Entwicklung entgegenzutreten. Das Land hat die erforderlichen Lehrerstunden zur Verfligung zu
stellen. In der Region Hannover missen sich alle Schulen an dieser Herausforderung beteiligen.
AuRerdem missen durch das Land spezielle Lernplane und Schullaufbahnregelungen fur die
Flichtlinge geschaffen werden, damit eine Qualifizierung dieser Kinder und Jugendlichen
entsprechend unseren Standards Uberhaupt moglich wird.
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Herausforderung
Jugendarbeitslosigkeit bekampfen

Unsere LOsung

Das Ausmald der Jugendarbeitslosigkeit in der Region Hannover gibt schon jetzt Anlass zur Sorge.
Vor dem Hintergrund, dass sich diese Probleme voraussichtlich aufgrund der erforderlichen
Eingliederung jugendlicher Fliichtlinge in den Arbeitsmarkt noch potenzieren werden, muss schnell
und nachhaltig gehandelt werden. Gerade weil die Einbindung junger Menschen in das Arbeitsleben
fur ihre personliche soziale Entwicklung, aber auch gesamtgesellschaftlich von herausragender
Bedeutung ist, wird sich die CDU hoch engagiert fir den nachhaltigen Abbau von
Jugendarbeitslosigkeit einsetzen. Besonders schwierig stellt sich die Situation fir die jugendlichen
Flichtlinge dar, die nicht mehr der Schulpflicht unterliegen. Dieser Gruppe mussen wir schnell die
Mdoglichkeit geben, die deutsche Sprache zu erlernen, damit sie sich fir den deutschen Arbeitsmarkt
gualifiziert, um so die Méglichkeit gesellschaftlicher und bildungsrelevanter Teilhabe zu bekommen.



635

636
637
638
639
640
641

642
643
644

645

646
647

648
649
650
651
652
653
654
655
656
657
658
659

660

661
662

663
664
665
666
667
668
669
670
671
672
673
674

675

676
677

678

Das Lernen erleichtern

Bildung ist die Zukunft fur unsere Kinder. Mit Bildung helfen wir unseren Kindern, sich zu entfalten
und zu entwickeln. Unser Ziel ist, die besten Bildungschancen fiir unsere Kinder zu gewabhrleisten.
Dabei muss gleichermaf3en die Foérderung aller Schilerinnen und Schiler im Vordergrund stehen,
unabhangig davon, ob diese Lernschwachen oder besondere Begabungen aufweisen. Die Begriffe
slebenslanges Lernen®, ,Inklusion* und ,Chancengleichheit® haben dabei fur uns besondere
Bedeutung.

Die Region Hannover verfiigt als Schultrdger tber ein attraktives Berufs- und Férderschulwesen fir
unsere Schilerinnen und Schiiler. Die CDU will den Kindern in unserer Region optimale Bildungs-
und Lebensbedingungen bieten. Die Sanierung und Unterhaltung der Schulbauten hat Prioritat.
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Herausforderung
Schulen modernisieren

Unsere LOsung

Die Region Hannover stellt als Schultrager Schulgebaude, Klassenzimmer, Fachraume und
Werkstatten zur Verfugung. Leider erfillen manche Schulgebaude kaum die Anforderungen, die an
ein modernes Bildungswesen gestellt werden. Die Schulen haben einen Sanierungsstau. Die
Modernisierung geht nur schleppend voran. In zahlreichen Geb&uden fehlen Amok-Warnanlagen und
ein moderner Brandschutz, viele Schulgeb&ude sind noch nicht barrierefrei und behindertengerecht
ausgebaut. Deshalb setzt sich die CDU fur die Schaffung einer ,Agenda Schulhausbau® ein, deren
Ziel es sein muss, den Sanierungsstau an den regionseigenen Schulen aufzulésen. Die
Schwerpunkte dieser Agenda sollten sich an dem Bedarf vor Ort orientieren. Wir setzen uns dafir
ein, dass die Region als Schultréger die Schulgebaude und die Ausstattung der Schulen auf dem
neuesten Stand halt. Unsere Kinder sollen sich in ihrer Lernumgebung wohlfihlen und beste
Voraussetzungen vorfinden.
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Herausforderung
Inklusion umsetzen

Unsere LOsung

Die Umsetzung der Inklusion in den Schulen der Region ist auf einem guten Weg. Damit die
gemeinsame Beschulung von behinderten und nicht behinderten Schilerinnen und Schulern gelingen
kann, missen die baulichen Voraussetzungen in den regionseigenen Schulen geschaffen werden.
Daruber hinaus sollen die Forderschulen mit den bestehenden allgemeinen Schulen starker verzahnt
werden, um so dem Ziel der Inklusion Rechnung zu tragen. Die CDU bekennt sich dazu, dass die
freie Wahlmadglichkeit zwischen allgemeinbildenden Schulen und Férderschulen weiterhin erhalten
bleiben muss. Die Forderschulen muissen auch zukinftig verlassliche Bildungsorte sein, um
gesellschaftliche Integration und individuelle, bedarfsorientierte Forderung zu ermdglichen. Die
Vernachlassigung dieser Schulform muss endlich beendet werden. Daher muss der Sanierungsstau
an den regionseigenen Forderschulen endlich beendet werden. Hierzu z&hlt auch der Neubau der
Forderschule auf der Bult, der tber Jahre von der Regionsverwaltung verschleppt wurde.
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Herausforderung
Schulische Berufsorientierung optimieren

Unsere LOsung
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Um allen Schulerinnen und Schilern optimale Zukunftsperspektiven zu geben, mussen die Schulen
der Region Hannover und die regionale Wirtschaft besser miteinander vernetzt und ihre
Zusammenarbeit intensiviert werden. Dabei geht es nicht nur um grof3e Unternehmen, sondern vor
allem um kleine und mittelstandische Unternehmen vor Ort, insbesondere aus dem Handwerk. Die
CDU bekennt sich zum dualen Berufsausbildungssystem. Die Aus- und Weiterbildung unserer
Jugendlichen und jungen Erwachsenen nach Beendigung der Schule soll verbessert werden.
Deshalb setzt sich die CDU fir die starkere Vernetzung der Bereiche Schulen und Wirtschaft ein. Wir
wollen eine verstarkte Zusammenarbeit der allgemeinbildenden und berufsbildenden Schulen mit
Industrie, Handwerk, Wirtschaft, Jobcenter und Agentur fur Arbeit fordern.
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Herausforderung
Berufshildende Schulen zukunftsfest machen

Unsere LOsung

Die Region unterhélt ein reich gegliedertes kompetenzorientiertes Angebot an berufsbildenden
Schulen, die eine wesentliche Stiitze der regionalen Wirtschaft bilden. Die berufsbildenden Schulen
leisten eine ausgezeichnete Arbeit. Die bestehenden Schulstandorte in der Landeshauptstadt und im
Umland muissen gestarkt und weiterentwickelt werden. Wir treten dafir ein, dass diese
berufshildenden Schulen weiterhin gut ausgestattet und fit gemacht werden fir die technologischen,
sozialen und demografischen Herausforderungen der Zukunft.
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Herausforderung
Schule 4.0 — Digitalisierung

Unsere LOsung

Die Schullandschaft der Region Hannover unterliegt gesellschaftlichen Veranderungen und ist an
politische sowie gesetzliche Vorgaben gebunden. Dabei ist die Region dazu verpflichtet, die
Sachausstattung der Schulen zu stellen und regelmafig den Bedarfen anzupassen. Hierzu gehért
selbstverstandlich auch die Medien- und IT-Ausstattung. Die Schulen der Region Hannover sollten
daher stets den heutigen und morgigen Anforderungen entsprechen. Hierzu zahlt eine moderne
Ausstattung mit Whiteboards, Laptops, Tablets und anderen medialen Endgeréten. In den Schulen
soll, sofern gewunscht, eine WLAN-Infrastruktur eingerichtet werden, die den heutigen Anforderungen
standhalt. Die WLAN-Netze kdnnen bei Bedarf fiir den Unterricht freigeschaltet werden.

Wir stehen fiir die Schule 4.0 und werden uns fir eine sehr gute mediale Ausstattung in den Schulen
der Region einsetzen.

Lebensqualitat schaffen

Ein hochwertiges und breites kulturelles Angebot tragt zur Lebendigkeit unserer Gesellschaft bei und
fordert die Lebensqualitdt. Die herausragenden kulturellen Einrichtungen in der Landeshauptstadt
und in den anderen regionsangehorigen Kommunen stellen wesentliche Elemente der kulturellen
Attraktivitat unserer Region dar. Wir wollen weiterhin die Kultur in der Region fordern, auch wenn sie
grundsatzlich Aufgabe der Stadte und Gemeinden bleiben muss. Wichtig ist dabei, dass der
Schwerpunkt kultureller Férderung nicht auf der Landeshauptstadt liegt, sondern kulturelle Férderung
auch das Geschehen in der Flache im Blick hat. Insofern unterstitzt die CDU weiterhin das
Engagement des Theaters fir Niedersachsen, das Theater auch in den landlichen Raum bringt.
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Schloss Landestrost in Neustadt ist und bleibt das Kulturzentrum der Region. Die CDU unterstitzt die
Arbeit des Regionsarchivs, das die Geschichte der Menschen, Stadte und Dorfer in den vier
ehemaligen Landkreisen Burgdorf, Neustadt, Springe und Hannover dokumentiert und archiviert.

Die Region Hannover besitzt mit der Mahn- und Gedenkstéatte Ahlem einen Ort, an dem die
Erinnerung an die Geschichte der ehemaligen Israelitischen Gartenbauschule und an das Leiden
judischer Mitbirgerinnen und Mitblrger in der Zeit des Nationalsozialismus wachgehalten wird. Die
CDU hat den Ausbau in Ahlem zur zentralen Gedenkstétte in der Region unterstutzt und tritt daftr
ein, dass die Gedenkstattenarbeit weiterhin fest verankert in der Kulturarbeit der Region Hannover ist.
In diesem Sinne bekennen wir uns auch aus Uberzeugung zum Fortbestand der Partnerschaft mit
dem israelischen Kreis Unter-Galilaa, die wir unterstutzen.

Die Region Hannover ist einzigartig, wenn man an Naherholung denkt. Die Mischung und die vielen
Maoglichkeiten zur Freizeitgestaltung fur Jung und Alt pragen diese durchgrinte Stadtregion. Fir jede
und jeden ist etwas dabei, wenn man Erholung in der Néhe sucht. Das Steinhuder Meer, der Deister,
die Herrenhauser Garten, Schloss Landestrost, der Zoo, die markierten Fahrradstrecken der
FAHRRADREGION, viele Highlights in den 21 Stadten und Gemeinden sowie viele kleine und grol3e
Veranstaltungen bieten Abwechslung und machen die Region zum besonderen Erlebnis fiir Gaste
und Bewohner.

Der Zoo Hannover ist ein Leuchtturm in der Region Hannover mit grof3er Gberregionaler Bedeutung.
Er lockt Besucherinnen und Besucher aus nah und fern und bietet einen einzigartigen Erlebnisraum.
Die Themenwelten, wie z. B. Yukon Bay, Sambesi oder Mullewapp, vermitteln ein besonderes und
einzigartiges Zooerlebnis.

Zur Lebensqualitdt in der Region Hannover zahlt ebenso ein umfassendes und fir jedermann
zugangliches Sportangebot. Wir werden uns daher weiter daflir einsetzen, dass der
Regionssportbund Hannover e. V. finanzielle Unterstitzung von der Region Hannover erhalt. Der
Regionssportbund Ubernimmt wichtige Aufgaben, um die Vereine in den Kommunen vor Ort zu
unterstitzen. Dazu gehdren beispielsweise Programme wie e.coSport und e.cofit. Diese Programme
mussen beibehalten und weiterentwickelt werden.
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Herausforderung
Forderung der kulturellen Basis

Unsere LOsung

In der Kultur braucht die Region eine Spitze und eine breite Basis. Zur Spitze zahlen die zahlreichen
kulturellen Einrichtungen in der Landeshauptstadt, die weitestgehend vom Land gefordert werden.
Um eine Konzentration auf Landeshauptstadt Hannover zu verhindern, wollen wir in der Flache die
vielen kulturellen Institutionen und das dortige ehrenamtliche Engagement férdern. Hierzu zéhlen
auch die kleinen Museen in der Flache, die oft ohne jede Foérderung durch lokale Trager
aufrechterhalten werden.
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Herausforderung
Reisetheater sichern und Kleinkunst unterstiitzen

Unsere LOsung

Das Reisetheater des Theaters fur Niedersachsen (TfN) muss weiterhin in den Umlandkommunen
fest verankert sein. Die Zusammenarbeit mit der Region Hannover muss auf Dauer angelegt sein.
Der bisherige Kurs der Region Hannover, das Engagement beim TfN grundsatzlich infrage zu stellen,
hat der kulturellen Landschaft nicht gutgetan. Kleinkunst leistet einen wertvollen Beitrag zur
Kulturlandschaft in unserer Region. Die Kunst aus begrenztem personellen, rdaumlichen und
materiellen Aufwand muss eine anerkennende Wertschéatzung erhalten.
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Herausforderung
Naherholung vernetzen, bewerben und weiterentwickeln

Unsere LOsung

In der Region Hannover sind neben Radfahren und Wandern auch viele andere Trendsportarten
maoglich. Der Tourismus hat grol3es Potenzial, das noch nicht immer optimal genutzt wird. Wir
mochten ein zeitgemaflles Marketing fur die Angebote rund um die Naherholung. Neben
Messeauftritten und einem Ubersichtlichen Onlineportal sollte auch eine App die Angebote in der
Region bewerben und als Wegweiser durch die Region dienen kénnen. Dazu gehért auch, dass tber
eine solche App unkompliziert Missstande und Defekte gemeldet werden kénnen, z. B. der Standort
einer defekten oder verschmutzten Hinweistafel oder Locher im Radweg.

Die Pflege und Erhaltung von Kunst und Kultur liegen der CDU sehr am Herzen. Wir setzen uns ein
fur die heimatgebundene Literatur und den Erhalt der plattdeutschen Sprache. Die Einfuhrung eines
regionsweiten plattdeutschen Vorlesewettbewerbs wird die Sprache starken.
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Herausforderung
Den Zoo fit fr die Zukunft machen

Unsere LOsung

Der Zoo Hannover mit seiner Uber 150 Jahre langen Geschichte ist ein groRartiger Zuschauermagnet
in unserer Region. Er verkdrpert eine gelungene Mischung aus Freizeit- und Bildungsangebot, ohne
dass der wichtige Artenschutz fur bedrohte Tierarten vernachlassigt wird. Nach intensiven Umbauten
und Veranderungen braucht er nun ein Konzept und einen Weg, der kontinuierlich die bestehende
bauliche Substanz attraktiv erhalt. Nur durch geschickte Eingriffe in die Infrastruktur und in das
Konzept des Zoos kann er sich weiterentwickeln und ein Garant fur artgerechte Tierhaltung sein. Der
Masterplan fir den Zoo ist ein guter Anfang, wir werden die Einhaltung tberwachen und mdglichst
schnell die geplanten MalRnahmen umsetzen. Die Eintrittspreise sind am Limit, es qilt, die
Investitionen zusammen mit der Region Hannover zu schultern. Insgesamt sollte der Zoo verstéarkt
auf kreatives Marketing und attraktive Preisstaffelungen achten.

Wirtschaftsstandort sichern

Wir arbeiten daran, dass es den Unternehmen und den Menschen in der Region Hannover gut geht.
Wir orientieren uns dabei an dem Leitbild der Chancengesellschaft, in der die Menschen frei und
sicher leben kdnnen und in der allen die gleichen Entfaltungsmdglichkeiten geboten werden — etwa in
Schule und Beruf. Eine tragende Saule fur unsere Gesellschaft und deren Wohlergehen ist eine
starke und prosperierende Wirtschaft, die wettbewerbsféahig und innovativ ist.

Die Region Hannover bindelt mehr als ein Funftel der Wirtschaftskraft Niedersachsens und verfiigt
Uber eine hohe industrielle Kompetenz. Motor fir Wachstum und Beschéftigung in der Region sind
aber vor allem die etablierten kleinen- und mittleren Unternehmen (KMU) sowie innovative
Neugrindungen oder Ausgriindungen von Kleinstunternehmen aus der Wissenschaft.

Diese Wirtschaftskraft gilt es, zum Wohle der in der Region lebenden Menschen zu erhalten und
auszubauen.

Das kann nur im stdndigen Dialog aller Beteiligten aus Politik, Verwaltung, Wirtschaft, Wissenschaft
und Forschung gelingen.



810

811
812

813
814
815
816

817
818
819
820

821
822
823

824
825
826

827

828
829

830
831
832
833
834

835
836
837
838

839

840
841

842
843
844
845

846
847
848
849

850
851
852

42

Herausforderung
Verwaltung und Wirtschaft: Hand in Hand

Unsere LOsung

Wir wollen in der Verwaltung geeignetere Rahmenbedingungen fur eine erfolgreiche Wirtschafts- und
Beschaftigungsférderung schaffen. Wir werden ein konsequentes Einwerben von Férdermitteln des
Landes, des Bundes und der Européischen Union betreiben.

Wir werden eine Reorganisation und Blndelung der Aktivitaten der Wirtschafts- und
Beschaftigungsférderung der Region, der Stadte und Gemeinden und der hannoverimpuls GmbH
vorantreiben. Es muissen nachprifbare Synergien erzielt werden — dazu gehdort auch die engere
Zusammenarbeit von Region, Stadten und Gemeinden.

Wir wollen eine konsequente Vermeidung von Parallelstrukturen. Wir verstehen uns nicht als
Konkurrenz zur Industrie- und Handelskammer oder zur Handwerkskammer. Nur gemeinsam sind wir
stark und kénnen etwas bewegen.

Wir wollen burokratische Hirden abbauen und Anerkennungsverfahren bei auslandischen
Abschlissen sowie Beratungs- und Genehmigungsverfahren bei Ansiedlungen und Neugriindungen
beschleunigen.
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Herausforderung
Arbeitsplatze schaffen und sichern

Unsere LOsung

Wir werden eine aktive Beschéftigungsforderung betreiben, bei der alle Anstrengungen unternommen
werden, die der Schaffung von neuen Arbeits- und Ausbildungsplatzen und der Arbeitsplatzsicherung
dienen. Dazu gehdren Ausbildungsverbinde und eine passgenaue Qualifikation und Férderung durch
die Jobcenter, um dem drohenden Fachkraftemangel begegnen zu kdnnen.

Unser besonderes Engagement gilt der Ansiedlung von Wachstums- und Zukunftsbranchen — auch
aus dem Ausland — und deren Weiterentwicklung in der und Bindung an die Region; dazu gehoren
Automotive,  Energie, Gesundheit, Kommunikationstechnik,  Kreativwirtschaft,  Logistik,
Produktionstechnik und Technologie.
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Herausforderung
Optimierungen bei der Beratung und Untersttitzung von Unternehmen in der Region

Unsere LOsung

Neugrundungen bzw. Ausgrindungen, durch die nachhaltig auch Arbeitsplatze geschaffen werden,
sind Ausdruckskraft einer innovativen Wirtschaft. Wir werden diese Wege unterstiitzen und gezielte
Angebote machen, damit der Start gelingt.

Gemeinsam mit den Akteuren der Wirtschaft wollen wir Moderator fir innovative Konzepte zur
freiwilligen Krisenpravention sein, um drohende Insolvenzen frihzeitig erkennen und ihnen
entgegenwirken zu kénnen. Dazu gehdrt auch, Nachfolgeregelungen und Wissenstransfer im Blick zu
behalten und zu unterstutzen.

Gemeinsam mit den Stadten und Gemeinden der Region wollen wir Angebote auch von kleinen
Flachen mit entsprechender Infrastruktur fir ansiedlungswillige KMU zum Aufbau ihres Gewerbes
entwickeln.



853

854
855

856
857
858
859
860

861
862
863
864
865
866
867

868
869
870
871
872

873
874
875

876

877
878
879
880
881
882

883

884
885

886
887
888
889

890

891
892
893

45

Herausforderung
Die Region Hannover als Wirtschaftsstandort fit fir die Zukunft machen

Unsere LOsung

Wir wollen die 6konomische Infrastruktur unter Bewahrung eines leistungsféhigen Individualverkehrs
weiterentwickeln, Losungen fir trimodale Transportwege unter Berilicksichtigung interkommunaler
Gesichtspunkte vorantreiben und den Ausbau und die Revitalisierung der Hafen konzeptionell férdern
und unterstitzen.

Wir durfen uns nicht mit dem Status quo zufriedengeben und mussen weiter an der Steigerung der
Attraktivitat des Standortes Region Hannover arbeiten. Dazu gehort eine unternehmens- und
unternehmerfreundliche Verwaltungsstruktur, die ErschlieBung neuer funktionaler Raume im
Regionalen Raumordnungsprogramm als Gewerbeflachen und die Durchfilhrung einer
Machbarkeitsstudie zur Vermarktung von Brachflachen in der Landeshauptstadt Hannover und in der
Region — dazu gehort ebenso die Profiierung des Expo-Gelandes als bedeutender
Wirtschaftsstandort der Landeshauptstadt.

Wir unterstiitzen daher die mittelstandische Wirtschaft, das Handwerk, das Dienstleistungsgewerbe,
die Industrie und die Landwirtschaft, weil wir fur die Birgerinnen und Burger Wohlstand und
Arbeitsplatze sichern und ausbauen wollen. Wohnortnahe Arbeitsplatze entscheiden (ber die
Zukunftschancen der Region. Die Attraktivitat des Arbeits- und Wirtschaftsstandortes Region
Hannover muss auch kinftig gesichert werden.

Wir wollen, dass die Region alle sich bietenden Méglichkeiten nutzt, Optionskommune zu werden, um
flexibler und kurzfristiger auf die Gegebenheiten des Arbeitsmarktes in der Region reagieren und die
Langzeitarbeitslosigkeit effektiver aus einer Hand bekampfen zu kénnen.

Natur schitzen

Die CDU steht fir die Bewahrung der Schopfung und den Erhalt der natirlichen Lebensgrundlagen.
Unsere Region hat einmalige und vielféltige Landschaften: Das Steinhuder Meer, der Deister, die
Moorgeest, die Sohrwiesen, der Hameler Wald und das Burgdorfer Holz stehen exemplarisch fir
diese Vielfalt. Wir wollen diesen Reichtum der Lebensraume in der Region Hannover erhalten,
schutzen und nachhaltig verbessern. Dies betrifft insbesondere die 27 Flora-Fauna-Habitat-Gebiete,
38 Naturschutzgebiete und 84 Landschaftsschutzgebiete der Region Hannover.
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Herausforderung
Besserer Schutz von Flora-Fauna-Habitat(FFH)-Gebieten

Unsere LOsung

Die Region Hannover muss alle FFH-Gebiete mittelfristig Uberarbeiten, damit européische
Schutzstandards weiter eingehalten werden. Dabei ist ein gerechter Ausgleich von dkonomischen,
touristischen und 6kologischen Interessen zu finden.
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Herausforderung
Die Region Hannover besteht weitraumig aus Naturschutzflachen und Landschaftsschutzgebieten.
Damit stehen 44 Prozent der gesamten Regionsflache unter Natur- oder Landschaftsschutz.
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Gleichzeitig ist die Region Hannover einer der vitalsten und wichtigsten WirtschaftsrAume
Deutschlands. Somit kommt es immer wieder zu Konflikten zwischen dem Flachenbedarf der
Einwohnerinnen und Einwohner sowie der Wirtschaft und den Interessen des Natur- und
Landschaftsschutzes.

Unsere LOsung

Wir wollen den Status quo der Naturschutzgebiete erhalten. Zudem wollen wir keine
Landschaftsschutzgebiete leichtfertig aufgeben. Sollten bedeutende Interessen fiir eine Ldschung
des Schutzstatus von Teilflachen sprechen, fordern wir geeignete, aber leistbare
KompensationsmalRnhahmen.

Die Landwirte mit Flachen in Schutzgebieten wollen wir mitnehmen. Sie leben seit Generationen von
ihren Ackern, Wiesen und dem Wald. Ohne nachhaltiges Wirtschaften gehen innen Flachen verloren.
Die Region Hannover muss Landwirte zusatzlich durch Abschliisse von Vertragen zur Pflege von
Flachen im Sinne des Naturschutzes unterstitzen. Dieser Vertragsnaturschutz der Region Hannover
steckt noch in den Kinderschuhen und muss in den nachsten Jahren ausgebaut und weiterentwickelt
werden.
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Herausforderung
Klimaschutz voranbringen

Unsere LOsung
Die Energiewende findet vor Ort statt

In unserer Region heil3t das:

Jeder Einzelne muss sich Gedanken Uber seinen Energieverbrauch machen —in Summe kdnnen wir,
die 1,1 Millionen Menschen in der Region Hannover, etwas bewegen.

Die Region Hannover muss mit ihren Geb&auden Vorbild bleiben. Berufsbildende Schulen,
Krankenhauser und Verwaltungsgebdude sind energetisch zu sanieren. Zudem sind die
Mdglichkeiten des Energie-Contractings zu prifen. Wir unterstiitzen die Region Hannover bei der
Anschaffung von elektrobetriebenen Fahrzeugen. Wir fordern mehr Stromtankstellen im offentlichen
Raum. So kdnnten auf den Park-and-ride-Anlagen der Region mehr Stromtankstellen installiert
werden.

Die CDU richtet bei allen Malinahmen ein besonderes Augenmerk auf den Hochwasserschutz.

Bei der Windkraft setzt das neue Raumordnungsprogramm den Rahmen: Es wird einige zusatzliche
Standorte fir Windenergie geben missen. Wir wollen das mit Augenmalf3 und nicht gegen den Willen
der Mehrheit der Bevolkerung realisieren. Wir setzen eher auf Repowering an den bereits
vorhandenen Standorten, das heil3t, grof3ere und effizientere Anlagen ersetzen kleinere. Wir wollen
keine Windkraftanlagen im Wald.

Daneben wird auch der Grundwasserschutz in der derzeitigen Planung des Regionalen
Raumordnungsprogramms nicht ausreichend bericksichtigt. Wir sprechen uns fiir einen deutlich
besseren Schutz der Wasserschutzgebiete bei der Planung von Windkraftanlagen aus.

Die Solarfirmen in der Region Hannover hatten es aufgrund einer veranderten Forderkulisse schwer.
Die Wirtschaftsforderung der Region Hannover hat weggeschaut. Wir wollen das in der Region
Hannover vorhandene ,Know-how biindeln, z. B. Uber die Universitat Hannover und die Stadtwerke.
Wir wollen den weiteren Ausbau der Solarenergie auf Dachern der regionseigenen Liegenschaften.
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Herausforderung
Altlasten erkennen, dokumentieren und beseitigen

Unsere LOsung

Die Asbesthalde in Wunstorf und die Altlasten am DeHaén-Platz in Hannover haben gezeigt, wie
schwer sich die Regionsverwaltung mit der Beseitigung von Altlasten tut. Die Region Hannover muss
die vorhandenen Probleme tatkraftiger angehen und die Sorgen der Bevolkerung ernst nehmen. Wir
unterstitzen ein vollstandiges Altlastenkataster fur die Region Hannover und fordern ein schnelles
und systematisches Abarbeiten der ,Top-200-Verdachtsfalle®.
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Herausforderung
Tierhaltung in der Region

Unsere LOsung

Die CDU schreibt keinem den Speiseplan vor und kampft nicht gegen die ,deutsche Bratwurst®. Wir
erleben in der Region Protest, wenn ein neuer Stall fir gewerbliche Tierhaltung genehmigt werden
soll. Dabei wird nur ein Bruchteil des in der Region verbrauchten Fleisches hier produziert. Tiere
werden nicht artgerecht transportiert und missen lange Fahrtstrecken aushalten. Wir sind fir eine
Starkung der regionalen Versorgung. Keiner will Maststalle im Wohngebiet. Wir wollen keine
Tierfabriken. Ein absolutes Verbot von Maststillen dient jedoch nicht dem Tier- und
Verbraucherschutz.

Mobilitat ausbauen

Die besondere Vielfalt der Region Hannover mit ihrer [&ndlichen und stadtischen Pragung stellt hohe
Anspriiche an die Qualitat von Infrastruktur und Mobilitdt. Zehntausende Pendler bewegen sich
taglich in der Region zur Arbeit und sind auf einen zuverlassigen, gut ausgebauten Individual- und
offentlichen Personennahverkehr (OPNV) angewiesen.

Auch im privaten Lebensumfeld der Blrgerinnen und Birger tragen eine gute Infrastruktur und
optimale Mobilitat zur Lebensqualitat der Menschen bei.

Fur die CDU in der Region Hannover ist die Verbesserung des OPNVs ein zentrales Anliegen. Denn
er ist sowohl fur die Mobilitdt der Einwohnerinnen und Einwohner kleinerer Gemeinden als auch ftr
die Entlastung des Berufsverkehrs von entscheidender Bedeutung.

An oberster Stelle steht fir uns eine ideologiefreie Verkehrspolitik fur alle, bei der die Interessen aller
Verkehrsteilnehmer beriicksichtigt werden.
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Herausforderung
Das Schlie3en der Letzten Meile

Unsere LOsung

Fur die sogenannte Letzte Meile brauchen wir Systeme, die die Kundin/den Kunden nahezu vor die
Haustir bringen. Hierbei gilt es, durch den OPNV ein hichstes MaR an Flexibilitat — angepasst an
das Kundenverhalten und die Wiinsche der Kundinnen und Kunden — zu gewdahrleisten. Wir setzen
uns flr die Einfihrung und die stetige Ausweitung von Ruf-Sammel-Taxen ein. Insbesondere in sehr
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l&ndlichen Gebieten und zu nachfrageschwachen Zeiten muss die Vorhaltung von Transportmitteln
bedarfsgerecht und individuell gestaltet werden. Besonders im nachtlichen Wochenendverkehr soll
maoglichst eine stiindliche Anfahrt zentraler Knotenpunkte in unserer Region sichergestellt werden.
Externe Anbieter wie Taxiunternehmen und Biirgerbusse miissen besser in das OPNV-Netz
eingebunden werden. Diese Transportmittel lassen sich dariber hinaus in landlichen Strukturen auch
fur andere Dienstleistungen, wie z. B. Paketdienste oder Apothekenlieferungen, einsetzen. Dieses
Potenzial wollen wir nutzen. Aber auch Car- und Bikesharing sind Mittel zum Zweck. Ein
flachendeckendes Angebot gerade an den Endhaltepunkten der Stadtbahnen ist unerlasslich. Mit
dem Ausbau dieser Infrastruktur werden wir uns beschéaftigen.
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Herausforderung
Parken und weiterfahren

Unsere LOsung

Der Region Hannover fehlt es an einem flachendeckenden Konzept fur Park-and-ride(P+R)- und
Bike-and-ride(B+R)-Flachen. Abstimmungsprozesse zwischen den Kommunen und der Region
gehdren verschlankt und Bedarfe genauer ermittelt. Wir werden die Flachen fir P+R und B+R in
enger Zusammenarbeit mit den Stadten und Gemeinden erweitern. Hierzu gehdrt die Einfiihrung von
Familienparkplatzen auf den P+R-Anlagen. Dartber hinaus missen vorhandene Flachen besser
gepflegt werden. Zu oft sind diese nur unzureichend ausgeleuchtet und die Menschen fiihlen sich
nicht sicher. Das wollen wir &ndern. Auch der Zugang zu B+R-Flachen muss vereinfacht werden. Die
Zeit, in der man sich beim Rathaus einen Schlissel abholen musste, ist vorbei. Die technische
Unterstlitzung beim Zugang zu sogenannten Fahrradkafigen ist unser Ziel. Ebenso sollen dort
Schlie3facher installiert werden, wo ggf. der Akku des E-Bikes aufgeladen oder Wertgegenstande
deponiert werden kénnen.
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Herausforderung
Stral3en erhalten, ausbauen und sicher fiir alle gestalten

Unsere LOsung

Die Schaffung eines gesamtheitlichen Verkehrskonzeptes steht im Fokus. Die Anhebung des
Budgets fiir den Ausbau und die Sanierung unserer Regionsstral3en ist dabei ebenso wichtig wie die
Anpassung der Straf3en an die Bedurfnisse der Menschen. Daher werden wir kiinftig darauf achten,
dass der Ausbau der RegionsstraRen fahrradsicher erfolgt, allerdings ohne die bisher ideologisch
gepragte Behinderung des Autoverkehrs durch Rot-Grin. Fir die CDU ist der Autoverkehr
unverzichtbar. Die Diskussion um sogenannte Fahrradschnellwege muss tberdacht werden, weil fur
die CDU der Erhalt vor dem Neubau steht. Erst wenn Straf3en und Radwege verkehrssicher saniert
und modernisiert wurden, kann Uber reine Fahrradstralen nachgedacht werden.
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Herausforderung
Smartphone und 6ffentliches WLAN

Unsere LOsung

Das Smartphone ist schon heute ein standiger Begleiter — nicht nur bei Jugendlichen. Auch fir diese
Nutzung muss eine reibungslose Handhabung gewéhrleistet sein. Wir werden uns weiter flr eine
Verbesserung des Angebots von und des Zugangs zu offentlichem Internet einsetzen. Hierzu gehort
die Einrichtung von Hotspots im OPNV ebenso wie an den Haltestellen fur Stadtbahnen und Busse.

Der Weg in einen nahezu fahrscheinlosen OPNV wird unausweichlich sein. Das Angebot fiir
elektronische Tickets auf dem Smartphone muss erweitert werden.
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Herausforderung
Barrierefrei + alkoholfrei = Sicher. Sauber. Sympathisch.

Unsere LOsung

Der Ausbau und die Weiterentwicklung des OPNV sind wichtig. Der Aspekt der Barrierefreiheit muss
dabei an erster Stelle stehen. Fir uns endet die Barrierefreiheit nicht bei baulichen Mal3hahmen, die
gehbeeintrachtigten Menschen oder Menschen mit Kinderwagen den hindernislosen Zugang zum
OPNV ermdglichen. Vielmehr muss Barrierefreiheit viel weiter gedacht werden, damit Service und
Sicherheit fur alle Bevolkerungsgruppen garantiert werden. Gut beleuchtete Haltestellen, groRRe
Schrift auf Anzeigetafeln, funktionierende Lautsprecher, ein flachendeckendes Notrufsystem,
Piktogramme, Leichte Sprache fir Verhaltensregeln im Notfall und intuitiv bedienbare
Fahrkartenautomaten sind weitere Bausteine zur Herstellung der Barrierefreiheit.

Zum Sicher- und Wohlfiihlen gehért auch ein alkoholfreier OPNV. Die Erfahrungen von Metronom
und Regiobus zeigen deutlich, dass das Verbot von alkoholischen Getranken ein Mehr an subjektiver
Sicherheit und Sauberkeit bietet. Dies wollen wir auch fur die Ustra erreichen, damit jeder ohne
Bedenken einsteigen kann.

Die Pflege und Instandhaltung muss wieder mehr im Fokus liegen. Gerade im Umland existieren
noch zu viele Haltestellen, ob Bus oder Bahn, die weder optisch ansprechend sind noch den
Kundinnen und Kunden ein Gefuhl von Sicherheit vermitteln. Diesem Mangel wollen wir entschieden
entgegentreten. Aber auch im Innenstadtbereich der Landeshauptstadt besteht akuter
Handlungsbedarf. Wir wollen alle U-Bahn-Stationen im Innenstadtkern im Laufe der nachsten Jahre
sanieren und modernisieren. Die Menschen sollen sich hier sicher fuhlen. Hierzu gehért auch der
Ausbau der Videouberwachung. Wir werden uns — auch beim Land Niedersachsen — dafiir einsetzen,
dass an Haltestellen (z. B. auch in Fahrstihlen), in Bahnen und in Bussen die Videolberwachung
sinnvoll und angemessen eingesetzt wird. Des Weiteren ist uns die Aufstockung der personellen
Ressourcen bei Sicherheitsdiensten in Stadtbahnen und an Haltestellen ein Anliegen. Gerade an
sogenannten Brennpunkten, wie z. B. den Stationen Kropcke oder Hauptbahnhof, muss dieser
Service fir die Kundinnen und Kunden ausgeweitet werden.

Schlusswort

Liebe Wahlerinnen und Wahler,

wir haben Ideen entwickelt, wie wir die Region Hannover in Zukunft gestalten wollen. Wir
machen keine leeren oder nicht bezahlbaren Versprechungen in diesem Programm, denn das
gibt die finanzielle Lage der Region Hannover nicht her. Doch ein Versprechen geben wir
Ihnen: Wir werden fur Ihre Anliegen stets ein offenes Ohr haben und legen Wert auf Ihre
Beteiligung.

Wahlen Sie am 11. September 2016 lhre neue Regionsversammlung. Fir die Menschen in der
Region Hannover.

Sie kdnnen sich auf uns verlassen. Wir kennen die Starken unserer Region Hannover, haben
aber auch die Probleme im Blick.

Wahlen Sie CDU.

Wir konnen Region!



